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Положение 

о порядке кооптации членов Управляющего Совета 

муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения средней 

общеобразовательной школы № 37 
 

1. ОБЩИЕПОЛОЖЕНИЯ 

1.1. Кооптация, т.е. введение в состав управляющего совета (далее Совет) 

муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения средней 

общеобразовательной школы № 37 города Новошахтинска (далее МБОУ СОШ № 37) 

новых членов без проведения выборов, осуществляется действующим Советом путем 

принятия постановления. Постановление о кооптации действительно в течении срока 

работы Совета, принявшего постановление. 

1.2. Кандидатуры на включение в члены Совета путем кооптации также могут быть 

предложены: 

Учредителем МБОУ СОШ№37;  

Членами Совета; 

Родителями (законными представителями) обучающихся; 

Работниками МБУ; 

Заинтересованными юридическими лицами, в т.ч. государственными и муниципальными 

органами, работодателями. 

Допускается самовыдвижение кандидатов, назначаемых в члены Совета путем 

кооптации. 

1.3. не могут быть кооптированы в качестве членов Совета лица, которым 

педагогическая деятельность запрещена по медицинским показаниям, лица лишенные 

родительских прав, лица, которым судебным решением запрещено заниматься 

педагогической и иной деятельностью, связанной с работой с детьми; лица признанные по 

суду недееспособными; лица, имеющие неснятую или непогашенную судимость за 

умышленные тяжкие и особо тяжкие преступления, предусмотренные Уголовным 

кодексом РФ. 

1.4. Кандидатуры лиц, предложенных для включения путем кооптации в члены 

Совета МБОУ СОШ № 37 учредителем или вышестоящим органом Управления 

образования, рассматривается Советом в первоочередномпорядке. 

1.5. Количество кооптированных членов Совета МБУ определяется Положением об 

Управляющем Совете МБОУ СОШ №37 

2. ПРОЦЕДУРА КООПТАЦИИ В ЧЛЕНЫСОВЕТА 

2.1. КооптациявчленыСоветапроизводитсятольконазаседанииСоветаприкворуме не 

менее трех четвертых от списочного состава избранных и назначенных (в т.ч. по 

должности) членов Совета. 

2.2. При наличии кандидатов, рекомендованных учредителем МБОУ СОШ№3 7  

(включая местный представительный орган), составляется отдельный список кандидатов 

(первый список), по которому голосование членов Совета производится в первую очередь. 

Кандидаты считаются кооптированными в члены Совета, если за них подано 



абсолютное большинство голосов (более половины присутствующих на заседании). 

При наличии кандидатов, выдвинутых иными лицами, организациями либо впорядке 

самовыдвижения, составляют второй список. 

В случае, когда по итогам голосования Совета по первому списку все вакансии 

кооптируемых членов Совета заполняются, голосование по второму списку не 

производится. 

2.3. Списки кандидатов вносится в протокол заседания Совета (с приложением 

согласия кандидатов кооптироваться в члены Совета МБУ выраженного в любой 

письменной форме, в т.ч. в видеподписи). 

2.4. По итогам голосования оформляется протокол счетной комиссии, состоящей из 

присутствующих членов Совета, который приобщается к протоколу заседанияСовета. 

2.5. Подготовка к проведению кооптации в члены Совета МБУ и кооптация 

производится не позднее одного месяца со дня утверждения отделом образования состава 

избранных и назначенных (в т.ч. по должности) членовСовета. 

2.6. Замещение выбывших кооптированных членов Совета производится по общим 

правилам в соответствии с настоящим Положением. 



Powered by TCPDF (www.tcpdf.org)

http://www.tcpdf.org

		2023-01-26T13:30:21+0500




